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Das Institut fUr Personliche Hilfen e.V.

am Bruchtorwall Satzu ng

§1: Name und Sitz

(1) Der Verein trdgt den Namen: Institut fiir Personliche

Hilfen e. V. — Betreuungsverein.
(2) Er hat seinen Sitz in Braunschweig.

(3) Eristim Vereinsregister Braunschweig unter der Nummer
36 VR 2692 eingetragen. Beim Finanzamt Braunschweig ist
der Verein unter der Steuernummer 14/204/31649 registriert.

(4) Der Verein ist Mitglied des Paritdtischen Wohlfahrtsverban-
des Niedersachsen e.V.

§ 2: Zweck und Aufgaben

(1) Der Verein verfolgt ausschliefslich und unmittelbar gemein-
nitzige bzw. mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes
»Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

(2) Aufgabe des Vereins ist die Ubernahme, Vermittlung und
Unterstiitzung von Mafinahmen der Betreuung behinderter
oder psychisch kranker Menschen nach den Bestimmungen
des Biirgerlichen Gesetzbuches, sowie alle dariiber hinaus-
gehenden Aufgaben, die dem Betreuungsverein tibertragen
wurden, insbesondere die Fiihrung von Vereinsbetreuungen.
Dazu gehort die Forderung der Hilfe fiir Menschen mit psy-
chischen Erkrankungen und Behinderungen und die Foérde-
rung der Volks- und Berufsbildung.

(3) Der Zweck und die Aufgaben werden erfiillt durch:

a) die Vermittlung von persénlichen Hilfen im Rahmen des
Betreuungsgesetzes;

b) die Gewinnung, Unterrichtung, Fortbildung und Beratung
von Personen, die ehrenamtlich Betreuungen tibernehmen




sowie die Fortbildung von im Verein hauptamtlich
angestellten Personen, die Vereinsbetreuungen
innehaben;

¢) Offentlichkeitsarbeit;

d) die Errichtung und den Betrieb von anderen
Mafnahmen und Einrichtungen, die dem Vereins-
zweck dienen; im Rahmen der Eingliederungshilfe und
der Teilhabe fiir Menschen mit Behinderung halt der

Verein die Dienstleistung der ambulanten Betreuung vor;

e) die Erprobung und Durchfithrung neuer Moglichkeiten der
Hilfen zur sozialpsychiatrischen Versorgung von Menschen mit
Behinderungen;

f) das Eingehen von Kooperationen, die dem Zweck des Vereins und
den Aufgaben dienen.

§ 3: Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person wer-
den, die seine Ziele unterstiitzt. Bei allen juristischen Personen ist ein
Vertreter namentlich zu nennen.

(2) Uber den Antrag auf Aufnahme entscheidet der Vorstand.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Der
Austritt kann mit vierteljahrlicher Kiindigung zum Quartalsende
schriftlich gegentiiber dem Vorstand erfolgen.

(4) Ein Mitglied kann durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung aus-
geschlossen werden, wenn es gegen die satzungsgemdafien Ziele und
Interessen des Vereins schwer verstofien hat. Vor dem Ausschluss muss
dem Mitglied Gelegenheit zur Anhorung gegeben werden.

(5) Lehnt der Vorstand die Aufnahme eines Mitgliedes ab oder schlief3t er
ein Mitglied nach §. 3 Abs. 4 aus dem Verein aus, kann der Betroffene
eine Entscheidung der Mitgliederversammlung verlangen. Die Mitglie-
derversammlung entscheidet dann abschlief3end.

§ 4: Mitgliedsbeitrdge

(1) Natiirliche Personen zahlen einen Beitrag, der von der Mit-
gliederversammlung festgesetzt wird. Der Vorstand kann
im Einzelfall Uiber Erlass oder Ermafdigung des Beitrages ent-
scheiden.

(2) Juristische Personen und Organe sind von der Beitragspflicht
befreit.

(3) Wer eine ehrenamtliche Betreuung iibernommen hat, kann
auf Antrag beitragsfrei gestellt werden.

(4) Die Beitrdge sind jahrlich zu Beginn des 2. Quartals fallig
und zu zahlen.

(5) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5: Gewinn- und Vermdgensbildung

(1) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmafigen Zwe-
cke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigen-
schaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln des Ver-
eins.

(3) Vereinsdmter werden grundsdtzlich ehrenamtlich gefiihrt.
Der Vorstand kann aber bei Bedarf eine Vergiitung nach
Mafgabe einer Aufwandsentschddigung im Sinne des § 3 Nr.
26a EStG in der jeweils giiltigen Fassung beschliefien.

§ 6: Verbot von Beginstigung
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins

fremd sind oder durch unverhaltnismafiige Vergiitungen begiins-
tigt werden.



§7: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus der Person, die
den Vorsitz innehat, der Person, die die Stellvertretung inne-
hat und bis zu 5 weiteren Personen, mindestens aber aus 3
Personen. Der Verein wird gerichtlich und aufdergerichtlich
durch zwei Mitglieder des Vorstands im Sinne des § 26 BGB
vertreten, wovon eine Person den Vorsitz innehat, oder deren
Stellvertretung.
Treten die beiden, den Verein nach BGB §26 vertretenden Per-
sonen, Vorsitz und Stellvertretung, gleichzeitig vorzeitig von
ihren Amtern zuriick, kénnen die Mitglieder des verbleiben-
den Vorstandes aus ihrer Mitte eine Person kommissarisch
fiir den Vorsitz berufen. Diese Person vertritt den Verein bis
zum Ablauf der Wahlperiode und der Neuwahl allein.

(2) Angestellte des Vereins kdnnen nicht dem Vorstand angehoren.

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf zwei
Jahre gewdhlt. Eine Wiederwahl ist zuldssig. Der Vorstand
bleibt solange im Amt bis ein neuer Vorstand gewdhlt ist.
Die Mitgliederversammlung ist zum Zwecke der Wahl des
Vorstandes bis zum 30.11. im Wahljahr durchzufiihren.

(4) Dem Vorstand obliegt die laufende Geschdftsfiihrung des
Vereins. Zur Umsetzung dazu kann sich der Vorstand eine
Geschdaftsordnung geben. Der Vorstand kann mit Zustim-
mung der Mitgliederversammlung eine hauptamtlich tatige
Person fiir die Geschdftsfiihrung und als besondere Vertre-
tung im Sinne des § 30 BGB bestellen. Der Aufgabenkreis und
der Umfang der Vertretungsvollmacht werden bei der Bestel-
lung schriftlich vom Vorstand festgelegt.

(5) Die Vertretungsvollmacht der gemaf} § 30 BGB bestellten Per-
son erstreckt sich auf die Wahrnehmung aller Geschdfte der
laufenden Verwaltung, mit Ausnahme des An- und Verkaufs
von Immobilien und dem Abschluss von Krediten.
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Die fiir die besondere Vertretung gemdf § 30 BGB eingesetzte
Person erhdlt eine im Verhdltnis zu den Aufgaben angemes-
sene Vergiitung, deren Hohe vom Vorstand festgelegt wird.

Die Beschliisse des Vorstandes miissen mehrheitlich beschlos-
sen werden.

Beschliisse des Vorstands kénnen bei Eilbediirftigkeit auch
schriftlich oder fernmiindlich gefasst werden, wenn keines
der Vorstandsmitglieder widerspricht.

Der Vorstand kann anregen, dass sich fiir bestimmte inhalt-
liche Fragestellungen ein Beirat aus dem Kreis der Mitglieder
bildet.

(10) Inhaltliche Verdnderungen dieser Satzung aufgrund von

Mitgliederversammlung

)

@

(©)

Forderungen oder Auflagen des Registergerichtes oder

von Steuerbehdrden kénnen ohne erneute Beschluss-
fassung durch die Mitgliederversammlung vom
Vorstand vorgenommen werden. Die Mitglieder
sind in der ndchsten Mitgliederversammlung
zu informieren.

Die Mitgliederversammlung ist mindestens
einmal im Jahr einzuberufen.

Auflerordentliche Mitgliederversammlungen sind
einzuberufen, wenn der Vorstand es fiir erforderlich
halt oder wenn 1/3 aller Vereinsmitglieder vom Vorstand
eine Einberufung schriftlich unter Angaben von Griinden
verlangen.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schrift-
lich durch den Vorstand unter Wahrnehmung einer Einla-
dungsfrist von 2 Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der
Tagesordnung.



(4) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Beschlussfassung tiber die Aufgaben des Vereins;

b) Entlastung, Neuwahl und vorzeitige Abwahl des Vorstands;

¢) Entscheidung tiber Widerspriiche die Mitgliedschaft betreffend;
d) Genehmigung des Geschdftsberichtes und der Jahresrechnung;
e) Genehmigung des Haushaltsvoranschlages;

f) Entlastung und Wahl von zwei Rechnungspriifern, sofern nicht
eine testierte Bilanz von einem Steuerberater vorgelegt wird;

g) Festlegung der Geschdftsordnung;

h) Satzungsdnderungen;

i) Auflosungsbeschluss;

j) die Mitgliederversammlung kann den Vorstand beauftragen,
Arbeitsgruppen zu bilden;

k) Festlegung des Mitgliederbeitrages;

) Genehmigung bei An- und Verkauf von Grundstiicken;

m) Genehmigung bei An- und Verkauf von Vermdgensobjekten
iiber 50.000,00 EUR;

n) Genehmigung bei Beteiligung an Gesellschaften.

(5) Die Rechnungspriifer diirfen nicht dem Vorstand angehéren. Sie
haben die Jahresrechnung und unvermutet die laufenden Kassenge-
schdfte zu priifen und tber das Ergebnis der Mitgliederversammlung
schriftlich und miindlich zu berichten.

(6) Jede satzungsgemaf’ einberufene Mitgliederversammlung ist ohne
Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfdahig,
Beschliisse konnen nur mit absoluter Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder gefasst werden.

(7) Ein Beschluss iiber eine Satzungsdnderung bedarf einer 2/3 Mehrheit
der anwesenden Mitglieder, wobei diese Anzahl mindestens 50% der
Vereinsmitglieder plus einer Person entsprechen muss. Wird diese
Zahl nicht erreicht, so ist innerhalb von 8 Tagen eine erneute Mitglie-
derversammlung einzuberufen. Hier reicht dann eine 2/3 Stimmen-
mehrheit der anwesenden Mitglieder.

§9:

§ 10:

§1:

Schriftliches Protokoll der BeschlUsse

Die in Vorstandssitzungen und in Mitgliederversammlungen gefassten
Beschliisse sind schriftlich niederzulegen und von dem jeweiligen Ver-
sammlungsleiter und der Protokollfiihr der Sitzung zu unterzeichnen.

Auflésung und Anfallberechtigung

(1) Fur den Beschluss, den Verein aufzul6sen, ist eine 3/4 Mehrheit der
Vereinsmitglieder erforderlich. Die Zustimmung der Mitglieder kann
auch schriftlich erfolgen.

(2) Haben weniger als 3/4 aller Vereinsmitglieder der Vereinsauflosung
zugestimmt, so ist nach Ablauf von vier Wochen zu einer erneuten au-
Rerordentlichen Versammlung einzuladen, in der dann 2/3 der anwe-
senden Mitglieder die Auflosung beschliefien konnen. Auf diese Folge
ist in der Einladung ausdriicklich hinzuweisen.

(3) Bei der Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines
bisherigen Zweckes fallt das Vermogen des Vereins an den Paritati-
schen Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V., der es unmittelbar und
ausschlieflich fiir gemeinniitzige und sozialtherapeutische Zwecke in
Braunschweig im Sinne dieser Satzung zu verwenden hat.

(4) Alle Beschliisse liber die Verwendung des Vereinsvermogens im Falle
der Aufldsung sind vor dem Inkrafttreten dem zusténdigen Finanz-
amt mitzuteilen.

Wirksamkeit und Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung tritt innerhalb des Vereins sofort mit der Beschlussfassung
in Kraft.



INSTITUT fur

Personliche Hilfen e.V.

Bruchtorwall 9
38100 Braunschweig

Kontakt

Institut fiir Personliche Hilfen e.V.
Bruchtorwall 9

38100 Braunschweig

Telefon 0531/25643-0
Telefax 0531/25643-74

www.iph-braunschweig.de

Vereinsregister
Amtsgericht Braunschweig VR2692

Satzung vom 7. November 2018
Druckstand November 2023

DER PARITATISCHE

Mitglied im
Paritatischen Wohlfahrtsverband
Niedersachsen e.V.
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